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Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

FORMULARZ REKRUTACYJNY
do projektu ,,Mtodziez na START! 2021”

realizowanego w ramach Poddziatania 1.2.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwéj 2014-2020.

Nr identyfikacyjny: ......................
(nr nadaje Beneficjent)

Data wptywu: ...

Szanowni Panstwo,

Dzigkujemy za zainteresowanie naszym Projektem.

Niniejszy formularz jest oceniany zgodnie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie i stanowi pierwszy etap rekrutaciji.

Przed wypetnieniem formularza prosimy zapoznac sie z ponizszg instrukcjg wypemiania.

Dziekujemy
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Instrukcja wypetniania Formularza:

1. Wszystkie pola Formularza rekrutacyjnego muszg by¢ wypetnione. Formularz skfada sie

z trzech czesci: A, B, C.
2. W przypadku braku telefonu stacjonarnego prosimy wpisac ,nie dotyczy”.

3. Formularz nalezy wypetni¢ czytelnie, komputerowo lub odrecznie (DRUKOWANYMI
LITERAMI).

4. Czes$¢ B Formularza rekrutacyjnego nie moze zwierac¢ wiecej niz 10 000 znakow (ze

spacjami) — weryfikowane wylgcznie w wersji elektronicznej.
5. Odpowiedzi na pytania w Formularzu nalezy zaznaczy¢ znakiem X.

6. Brak wymaganych witasnorecznych, podpiséw pod wszystkimi oswiadczeniami znajdujgcymi
sie na koncu formularza traktowany jest jako btad formalny. Kandydat zostanie
poinformowany o koniecznosci uzupetnienia. Brak uzupetnienia podpisu skutkuje

odrzuceniem formularza i odstgpieniem od jego oceny.

7. Formularz rekrutacyjny musi by¢ dostarczony do Biura projektu w zamknietej kopercie w 1
egzemplarzu papierowym lub przestany w wersji elektronicznej zgodnie z zasadg

skutecznego doreczenia informacji.

8. Wersja elektroniczna formularza musi by¢ zapisana w formacie ,word” (doc/docx), plikach
open office czy pdf edytowalny. Zapisanie formularza w innym formacie np. jpg uznane

zostanie za btad formalny. Kandydat zostanie poinformowany o koniecznosci poprawy.

9. Jezeli na etapie oceny czesci A formularza zostanie stwierdzone, iz uczestnik nie spetnia
kryteriow grupy docelowej wskazanej w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,

czesc¢ B formularza nie bedzie podlegac ocenie.

Przed przystgpieniem do rekrutacji nalezy zapozna¢ sie z Regulaminem rekrutacji
w projekcie ,,Mtodziez na START! 2021”.
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I. DANE OSOBOWE KANDYDATA
Wszystkie pola musza by¢ wypetnione?!

Unia Europejska S

Europejski Fundusz Spoteczny *

Nazwisko

Imie/ Imiona
Orzeczenie o (] TAK
niepetnospraw- []NIE
nosci lub inny C]NIE

PESEL dokument po- DOTYCZY
twierdzajgcy 5
niepetnospraw-
nos¢

Pte¢ [ ] kobieta [ ]mezczyzna

Miejsce zamieszkania® / Dane kontaktowe

nalezy podac adres zamieszkania, ktory umozliwi rowniez dotarcie do uczestnika projektu

w przypadku, kiedy zostanie on wylosowany do udziatu w badaniu ewaluacyjnym

Ulica

Nr

domu

Nr
lokalu

Miejscowosc¢

Kod pocztowy - Poczta
Powiat Wojewodztwo
Telefon sta- Telefon
cjonarny komérkowy

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

1 Uczestnik zawsze musi podac przynajmniej jedng forme kontaktu.

2 Jesli niepetnosprawnos¢ nie jest czynnikiem kwalifikujgcych do projektu, nalezy zaznaczy¢ nie dotyczy
8 Zgodnie z Kodeksem cywilnym Art. 25. miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej

osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.
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Wyksztatcenie - nalezy zaznaczy¢ wytacznie jeden, najwyzszy stopien posiadanego

wyksztatcenia.

[ ]Brak (brak formalnego wyksztatcenia)

[ ]Ponadgimnazjalne/Ponadpodstawowe
(dotyczy osob, ktore ukonczyty Liceum
ogolnoksztatcgce, Liceum profilowane,
Technikum, Uzupetniajgce liceum
ogolnoksztatcgce, Technikum uzupetniajgce
lub Zasadniczg szkote zawodowg)*

[ ] Podstawowe (dotyczy oséb, ktore
ukonczyty szkote podstawowg)®

[ ] Policealne (dotyczy osob, ktére ukonczyty
szkote policealng®

[ ]Gimnazjalne (dotyczy oséb, ktore
ukonczyly gimnazjum)’

[ ]Wyzsze (dotyczy osob, ktére posiadajg
wyksztatcenie wyzsze) (uzyskaty tytut
licencjata lub inzyniera lub magistra lub
doktora)®

[I. STATUS KANDYDATA W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU

Nalezy zaznaczy¢ wiasciwe pola

Czy jest Pani/n osoba pozostajaca bez pracy?

[ ]tak [ ]nie

Jesli tak, prosze wskazac¢ wtasciwe pole:

[ ] osoba bezrobotna niezarejestrowana w urzedzie pracy®

[ ] osoba bierna zawodowo©

Czy jest Pani/n osobg w wieku od 18 do 29 roku zycia?

[ ]tak [ ]nie

Czy jest Pani/n osoba zamieszkujaca na terenie subregionu centralnego wojewodztwa slg-

skiego (w rozumieniu Kodeksu cywilnego)?

[ ]tak [ nie

4 Definicja zgodnie z zatgcznikiem nr 1
5 Jak wyzej

6 Jak wyzej

7 Jak wyzej

8 Jak wyzej

9 Jak wyzej.

10 Jak wyze;j.
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Czy jest Pani/n osoba dotknietg negatywnymi skutkami pandemii COVID-19, tj. osoba, ktdra
utracita zatrudnienie po 1 marca 2020 r. i do dnia rozpoczecia udziatu w projekcie pozostaje
poza rynkiem pracy?

[ ]tak [ nie

Czy jest Pani/n osobg zamieszkujgca miasta srednie wojewoddztwa slaskiego lub miasta
tracace funkcje spoteczno-gospodarcze?

[ ]tak [ ]nie

Czy jest Pani/n osoba nienalezgca do grupy docelowej okre$lonej dla trybu konkursowego
w Poddziataniu 1.3.1 PO WER? 11

[ ]tak [ ]nie

Czy jest Pani/n osoba, ktéra w przeciagu ostatnich 4 tygodni nie korzystata ze wsparcia fi-
nansowanego ze srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego lub innych srodkéw pu-

blicznych?
[ ]tak [ ]nie

Czy jest Pani/n osoba, ktéra planuje rozpoczecie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w
ramach projektu?

[ ]tak [ ]nie

Swiadomal/y odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych danych, o$wiadczam, ze

dane podane w formularzu rekrutacyjnym sg zgodne z prawda.

Data i podpis

u zgodnie z zapisami § 4 ust 2 Regulaminu rekrutacji uczestnikow do projektu ,,Mtodziez na START! 2021~




Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

CZESC B
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Uwaga: wszystkie pola opisowe mozna rozszerzaé¢ /| powielaé¢ w celu ujecia catego
opisu planowanej dziafalnosci

OPIS PLANOWANEJ DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

OPIS
POMYStU
(Max. Liczba
punktow - 15)

Prosze przedstawi¢ swoéj pomyst na biznes i opisac:

e przedmiot dziatalnosci (m.in. na czym bedzie polega¢, sektor/branza w
jakiej bedzie prowadzona dziatalnosc)

e czy zaplanowano dziatalno$¢ w spotce cywilnej z innym kandydatem do
projektu?

e co bedzie oferowane (m.in. opis produktu, ustugi, rodzaj
sprzedawanego towaru i forma sprzedazy)

e jakimi metodami zostang pozyskani klienci (jak informacja dotrze do klien-
ta, wydatki na poszczegolne formy reklamy, relacje z klientami)

Ocenie podlega: spojnosc i logicznos¢ pomystu (5 pkt), szczegétowosSc¢ opisu przed-
miotu dziatalnos$ci (5 pkt) oraz atrakcyjno$¢ promocji przedsiewziecia (5 pkt).
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Prosze opisac:

o doswiadczenie zawodowe zwigzane z profilem podejmowanej

DOSWIADCZEN dziatalnosci.

IE ZAWODOWE |, posiadane wyksztatcenie oraz ewentualne posiadane dodatkowe kwalifi-
i kacje np. certyfikaty, zaswiadczenia, uprawnienia, ukornczone szkolenia.
Prosze podaé¢ tylko te zwigzane z profilem planowanej dziatalnosci
WYKSZTALCE Ocenie podlega: zbiezno$¢ wyksztafcenia z profilem planowanej dziatalnosci (3 pkt),
NIE przydatno$c kursow, praktyk, uzyskanego doswiadczenia do samodzielnego prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarczej (3 pkt).
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(Max liczba

punktéw — 6)
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Prosze opisac:

e czy posiada Pan/Pani juz srodki techniczne do rozpoczecia
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (np. niezbedny sprzet,
narzedzia lub urzadzenia) bgdz inne zasoby (np. lokal, wlasne
srodki finansowe) konieczne do prowadzenia dziatalnosci?

o jakie bedg wydatki do uruchomienia firmy, w tym wykorzystanie
dotac;ji?

e jakie sg ryzyka i problemy zwigzane z prowadzeniem przysziej firmy (np.
brak klientow, brak srodkéw, sezonowosc, ryzyko zmian
prawnych, awarie sprzetu, utrata dostawcow)?

o jakie bedg metody przeciwdziatania i minimalizowania ryzyka i
problemow?

Ocenie podlega: realnos¢ planu rozumiana jako mozliwosc zrealizowania przedsta-
wionych zatozen w rzeczywistych warunkach (5 pkt), ocena ryzyka i szans powodze-
nia przedsiewziecia (5 pkt) oraz proponowane i akceptowane przez uczestnika roz-
wigzania w trudnych sytuacjach zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci gospodar-
czej (4 pkt).

REALNOSC
PLANU

(Max liczba

punktow - 14)

Informacja dot. wniesienia wktadu wtasnego (jesli dotyczy).
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Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny
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CHARAKTERY
STYKA

KLIENTOW

(Max. Liczba

punktow — 6)

Prosze opisac:

e kto bedzie przysztym klientem (osoby prywatne, instytucije,
przedsiebiorstwa, lokalizacja klienta)

o dlaczego wybrano takg grupe docelowg

e czego klient moze oczekiwa¢ od oferty (produktu, ustugi, towaru, obstugi,
jakosci, ceny, termindw i warunkow oferty) oraz skad
wiadomo jakie sg oczekiwania klienta

e jak bedg spetnione oczekiwania klientéw, jakie klient odniesie
korzysci z oferty nowej firmy

Ocenie podlega: analiza potencjalnych klientéw (3 pkt) oraz analiza oczekiwan klien-
tow (3 pkt).

11
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c.d. charakterystyki klientéow
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CHARAKTERY
STYKA RYNKU
I
KONKURENCJI

(Max liczba

punktow - 9)

Prosze opisac:

e kto jest gldwnym konkurentem na rynku, ilu jest konkurentow,
prosze podac przyktady konkretnych firm i opisac¢ ich oferte, w czym be-
dzie sie rézni¢ oferta nowej firmy na tle oferty konkurencji (w tym: zakres
oferty, jakos¢, poziom cen, terminy i warunki obstugi klienta)

o jaki bedzie zasieg dziatania nowej firmy (lokalny, regionalny,
krajowy, miedzynarodowy), miejsce prowadzenia dziatalnoSci
(powiat, konkretne miasto, czy wies, dzielnica), w jaki sposob
lokalizacja firmy wptywa na jej dziatanie,

e jakie sg bariery wejscia, czyli co stoi na przeszkodzie zeby
rozpoczgc tego typu dziatalnos¢ (np.: niezbedne uprawnienia, koncesje,
pozwolenia, kwalifikacje, koszt wyposazenia firmy). Jak
Kandydat zamierza pokonac te bariery.
Ocenie podlega: spojnosc i szczegétowos$c¢ opisu konkurencji, wskazanie gtéwnych
konkurentéw oraz zakresu ich dziatalnosci (2 pkt), wskazanie przewagi konkurencyj-
nej (2 pkt), analiza obszaru, na jakim bedzie dziatac firma (3 pkt) oraz wskazanie ba-
rier wejscia na rynek (2 pkt).
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CZESC C
OSWIADCZENIA

Ja NIZEJ POUAPISANY/B.....ce ittt e e e e e e e e e e e e e e e s

ZAMUESZKARY/@. ...ttt ettt e e e e e e e e e e e ee e et te e ———————— e aaaaaaaaaa——.

(adres zamieszkania)

Pouczony/a o odpowiedzialnosci karne] za skladanie oswiadczen niezgodnych z

prawda:

W wierszach ponizej nalezy wykresli¢ niewtasciwg odpowiedz.

1.

Oswiadczam, ze zapoznatem(am) sie z Regulaminem rekrutacji uczestnikéw i

akceptuje jego warunki.

Oswiadczam, iz wszystkie podane w formularzu dane odpowiadajg stanowi

faktycznemu i sg prawdziwe.

Oswiadczam, ze nie jestem uczestnikiem innego projektu realizowanego w tym samym
czasie w ramach PO WER czy RPO, w ktérym przewidziane formy wsparcia uczestnika
sg tego samego rodzaju i zmierzajg do osiggniecia tych samych

kwalifikacji’/kompetencji/wiedzy.

Oswiadczam, ze dziatalnosé, ktérg chce zatozy¢ w wyniku udzielonego w projekcie
wsparcia nie byta/ byta w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do
projektu prowadzona przez cztonka rodziny, z wykorzystaniem zasobow materialnych

(pomieszczenia, sprzet itp.) stanowigcych zaplecze dla tej dziatalnosci.

Oswiadczam, ze posiadatem(am) / nie posiadatem(am)* zarejestrowanej dziatalnosci
gospodarczej (tj. wpisu do Centralnej Ewidenc;ji i Informacji o Dziatalno$ci
Gospodarczej), ze bytem(am) zarejestrowany(a)/nie bytem(am) zarejestrowany(a)*
jako przedsiebiorca w Krajowym Rejestrze Sgdowym oraz oswiadczam, iz
prowadzitem(am)/nie prowadzitem(am)* dziatalnosci na podstawie odrebnych

przepisow w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzieh przystgpienia do projektu.
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6. Oswiadczam, ze zawiesitem(am) / nie zawiesitem(am)* prowadzenia dziatalnosci na

podstawie odrebnych przepiséw w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien

przystgpienia do projektu

. Oswiadczam, ze bytlem(am) karany(a) / nie bylem(am) karany(am)* za przestepstwo

przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
Kodeks Karny oraz korzystam z petni praw publicznych i posiadam petng zdolnos¢ do

czynnosci prawnych.

Oswiadczam, iz jestem / nie jestem* karany (a) karg zakazu dostepu do srodkoéw, o
ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach

publicznych.

Oswiadczam, ze posiadam / nie posiadam* zalegtosci w regulowaniu zobowigzan

cywilnoprawnych.

10.0s8wiadczam, ze korzystam / nie korzystam* rownolegle z innych srodkéw

publicznych, w tym zwtaszcza $srodkéw Funduszu Pracy, PFRON oraz $rodkéw
oferowanych w ramach PO WER, RPO oraz srodkéw oferowanych w ramach Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014-2020 na pokrycie tych samych wydatkéw

zwigzanych z podjeciem lub prowadzeniem dziatalnosci gospodarcze;.

11.0s8wiadczam, ze bytem(am) zatrudniony(a) / nie bytem(am) zatrudniony(a)* w

12.

rozumieniu Kodeksu Pracy w ciggu ostatnich 3 lat u Beneficjenta/partnera lub

wykonawcy (o ile jest juz znany) uczestniczgcego w procesie rekrutaciji.

Oswiadczam, ze nie tgczy lub tgczyt mnie zwigzek maizenski, faktyczne pozycie,
stosunek pokrewienstwa i powinowactwa (w linii prostej lub bocznej do Il stopnia) lub
zwigzek z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z
Beneficjentem/partnerem/wykonawcg lub pracownikiem Beneficjenta, partnera lub
wykonawcy uczestniczgcymi w procesie rekrutacji i oceny biznesplanow: Oswiadczam,
ze w biezgcym roku podatkowym oraz dwéch poprzedzajgcych go latach podatkowych
korzystatem(am)* / nie korzystatem(am)* z pomocy de minimis, ktérej wartosc brutto
tgcznie z pomoca, o ktorg sie ubiegam, przekraczataby rownowarto$¢ w ztotych kwoty
200 000 euro, a w przypadku dziatalnosci gospodarczej w sektorze transportu
drogowego towardw - rownowartos¢ w ztotych kwoty 100 000 euro, obliczonych wedtug
Sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowigzujgcego

w dniu udzielenia pomocy.
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13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Oswiadczam, ze otrzymatem(am)/ nie otrzymatem(am)* w przeszto$ci pomoc publiczng
dotyczgcy tych samych kosztéw kwalifikowalnych, o ktére ubiegam sie w ramach
projektu, w wysokosCi .................. euro, obliczonych wedtug Sredniego kursu

Narodowego Banku Polskiego obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy.

Oswiadczam, ze planuje / nie planuje* rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej w
sektorach wykluczonych ze wsparcia, zgodnie z Rozporzadzeniem Komisji (UE) Nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o

funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

Oswiadczam, iz cigzy / nie cigzy* na mnie obowigzek zwrotu pomocy, wynikajgcy z
decyzji Komisji Europejskiej, uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem oraz ze

wspolnym rynkiem.
Oswiadczam, ze odbywam / nie odbywam* kare/-y* pozbawienia wolnosci.

Oswiadczam, ze planuje / nie planuje* zatozy¢ rolniczg dziatalno$¢ gospodarczg i
rownoczesnie podlegac¢ ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow zgodnie z ustawg z dnia

20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow;

Oswiadczam, ze w okresie 12 kolejnych miesiecy przed przystgpieniem do projektu nie
bytem(am) / bytem(am) wspdlnikiem spotek osobowych prawa handlowego (spotki
jawnej, spotki partnerskiej, spotki komandytowej, spétki komandytowo-akcyjnej), spétek
cywilnych.

Oswiadczam, ze w okresie 12 kolejnych miesiecy przed przystgpieniem do projektu nie
bytem (am)/ bytem (am) cztonkiem spoétdzielni utworzonej na podstawie prawa

spoétdzielczego.

Oswiadczam, ze zamierzam / nie zamierzam* zatozy¢ dziatalno$¢ komorniczg zgodnie

z ustawg z dnia 22 marca 2018 r. o komornikach sgdowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 121).

(miejscowos¢, data) (podpis potencjalnego uczestnika projektu)

12 7a wyjgtkiem spotdzielni oszczednosciowo-pozyczkowych, spétdzielni budownictwa
mieszkaniowego i bankéw spotdzielczych, jezeli dana osoba nie osigga przychodu z

tytutu tego cztonkostwa.
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* Niepotrzebne skresli¢

Zatacznik nr 1 - definicje

Osoba bezrobotna - Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i
aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako
bezrobotne zgodnie z krajowymi przepisami, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich
trzech kryteriow. Osobami bezrobotnymi sg zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu
badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci, jak i osoby zarejestrowane jako
bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentow studiéw stacjonarnych, nawet jesli
spetniajg powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg
Swiadczen z tytutu urlopu), sg rowniez osobami bezrobotnymi w rozumieniu Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Osoba bierna zawodowo — osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobow sity
roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne). Studenci studidéw stacjonarnych sg
uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby bedgce na urlopie wychowawczym
(rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie,
ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), sa
uznawane za bierne zawodowo, chyba ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne
(woéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby prowadzgce dziatalnos¢ na
wiasny rachunek (w tym cztonek rodziny bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej

dziatalnos¢) nie sg uznawane za bierne zawodowo.
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