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Dofinansowanie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przedsiebiorcy, bedacego osobg fizyczng niezatrudniajacego x x x

pracownikéw (wsparcie na 3 m-ce)

- wniosek do Urzedu Pracy

Dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzenia
pracownikéw dla przedsiebiorcéw (wsparcie na 3 m-ce) x

- wniosek do Urzedu Pracy

pracownikéw dla organizacji pozarzagdowych
(wsparcie na 3 m-ce)
- wniosek do Urzedu Pracy

- wniosek do Urzedu Pracy

O Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen x
w Mikropozyczka - 5 tys. zt (z mozliwoscig umorzenia) @

- wniosek do WUP

Swiadczenia postojowe (wsparcie na 3 m-ce)

- wniosek do ZUS @

ZUS umorzenie (wsparcie za 3 m-ce)
- wniosek do ZUS

Wsparcie dla przedsiebiorcéw na ochrone
miejsc pracy z FGSP x

-100% -100% -50%



Instrument

Pozyczka

Dofinansowanie
wynagrodzen

Dofinansowanie
dziatalnosci

Dofinansowanie
wynagrodzen
Il sektor

Podstawa prawna

Odbiorca

Witasciwosc PUP

Warunki uzyskania

Max. wysokos¢
pomocy

Okres wsparcia

Dodatkowe
warunki

Art.15zzd

Mikroprzedsiebiorca
(do 10 osdb +
jednoosobowa
dziatalnos¢)

Miejsce prowadzenia
dziatalnosci

Prowadzenie DG
przed
1 marca 2020

5000 zt

3 m-ce karencji i
umorzenie lub

3 m-ce karencjii 12
m-cy spfaty

Umorzenie -
Prowadzenie DG —
3 m-ce od udzielenia

Art.15zzb

Mikro, maty i Sredni
przedsiebiorca

Siedziba lub miejsce
pracy pracownikow

Spadek obrotéw
30%, 50%, 80%

50% min. wynagr.

70% min. wynagr.

90% min. wynagr.
+ZUS

3 miesigce

Utrzymanie pracownika
przez okres
dofinansowania

gospodarczej

Art.15zzc

Jednoosobowa
dziatalnos¢

Miejsce prowadzenia
dziatalnosci

Spadek obrotéw
30%, 50%, 80%

50% min. wynagr.
70% min. wynagr.
90% min. wynagr.

3 miesigce

Prowadzenie DG
przez okres
dofinansowania

Art.15zze

Organizacje
pozarzgdowe (np.
stowarzyszenia,
fundacje)

Siedziba

Spadek przychodow
30%, 50%, 80%

50% min. wynagr.

70% min. wynagr.

90% min. wynagr.
+ZUS

3 miesigce

Utrzymanie
pracownika przez

okres dofinansowania
3
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Art. 15zzd
POZYCZKA

na pokrycie biezacych kosztow
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;

-
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POZYCZKA

na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

do kwoty 5 tys. zt. (oprocentowanie state i wynosi w skali roku
0,05 stopy redyskonta weksli przyjmowanych przez NBP)

(a4 . . ’ . .
Wysokosc' Okres sptaty nie moze przekroczyc 12 miesigcy, przy czym
rozpoczecie sptaty pozyczki bedzie nastepowato po
okres splaty trzymiesiecznym okresie karencji

| umorzenie

Umorzenie moze nastgpi¢ pod warunkiem, ze przedsigbiorca
przez okres 3 miesiecy od dnia udzielenia pozyczki bedzie
prowadzit dziatalnos¢ gospodarcza.
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POZYCZKA

wymagane dokumenty

Whiosek

Umowa

Formularz pomocy publicznej

Dokumenty

Klauzula RODO
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Art. 15zze

dofinansowanie czesci kosztow
WYNAGRODZEN PRACOWNIKOW
dla lll sektora

(BN T
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Dofinansowanie dziatalnosci gospodarczej

Wykazanie spadku obrotow gospodarczych z dwoch miesiecy
2020r. w porownaniu z analogicznym okresem 2019r., o co
najmniej 30%

Warunki

udzielenia
wsparcia

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, co najmniej przez
okres za jaki otrzymano dofinansowanie




O TYCHY~DOBRE MIEJSCE
)=

Tarcza
Antykryzysowa

PRZYKEADOWE POROWNANIE SPADKU OBROTOW GOSPODARCZYCH

Przyktad 1 - (2 kolejne miesiace)

01.03.2020 - 30.04.2020r.
WNIOSEK ‘ marzec - kwiecien 2020r.

marzec - kwiecien 2019r.

20.05.2020r.

01.03.2020 - 30.04.2019r.

Przyktad 2 - (60 nastepujacych po sobie dni)

21 - 31.03.2020r. - 11dni marca

21.03. - 19.05.2020r. 7-30.04.2020r — 30 dni kwietnia
WNIOSEK l 7-19.05.2020r. - 19 dni maja
20.05:2020r | [
21.03. - 19.05.2019r. RAZEM: 60 DN/
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Dofinansowanie dziatalnosci gospodarczej

Spadek obrotow i kwota dofinansowania

od 30% Max. 1300,00 zt

od 50% do 79% Max. 1 820,00 zt

od 80% Max. 2 340,00 zt

na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce, przypadajace
od miesigca ztozenia wniosku
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Dofinansowanie dziatalnosci gospodarczej
wymagane dokumenty

Whniosek

Umowa

s

Formularz pomocy publicznej

\_

Kalkulator spadku obrotow (Excell)

Klauzula RODO
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Art. 15zzb
dofinansowanie czesci kosztow

WYNAGRODZEN
PRACOWNIKOW

"Bl S
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Dofinansowanie wynagrodzenia pracownikow
wymagane dokumenty

Wykazanie spadku obrotow gospodarczych z dwdch miesiecy
2020r. W porownaniu z analogicznym okresem 2019r. O co
najmniej 30%

Warunki

udzielenia

wsparcia Zatrudnianie pracownikow, co najmniej przez okres za jaki
otrzymano dofinansowanie do ich wynagrodzenia
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Dofinansowanie wynagrodzenia pracownikow
wymagane dokumenty

Whiosek + 3 zataczniki

Zat. 1 - Formularz pomocy publicznej,

Zat. 2 - Oswiadczenie o stanie zatrudnienia na koniec danego miesiaca,
Zat. 3 - zrodta dofinansowania (wypetnia PUP)

Umowa

Formularz pomocy publicznej

Kalkulator spadku obrotow i wykaz pracownikow z
podziatem na rodzaj umowy, ze wskazaniem wysokosci
wynagrodzenia

Klauzula RODO
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PRZYKEADOWE POROWNANIE SPADKU OBROTOW GOSPODARCZYCH

Przyktad 1 - (2 kolejne miesiace)

01.03.2020 - 30.04.2020r.
WNIOSEK ‘ marzec - kwiecien 2020r.

marzec - kwiecien 2019r.

20.05.2020r.

01.03.2020 - 30.04.2019r.

Przyktad 2 - (60 nastepujacych po sobie dni)

21 - 31.03.2020r. - 11dni marca

21.03. - 19.05.2020r. 7-30.04.2020r — 30 dni kwietnia
WNIOSEK l 7-19.05.2020r. - 19 dni maja
20.05:2020r | [
21.03. - 19.05.2019r. RAZEM: 60 DN/
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dofinansowanie czesci kosztow
WYNAGRODZEN PRACOWNIKOW
Spadek obrotow i kwota dofinansowania 17,93%

Max. 1533,09 zt (730000 zt na wynagrodzenie + 233,09 zt
sktadka na ubezpieczenia spoteczne nalezne od pracodawcy).

od 30%

od 50% do 79% Max. 2 146,33 ;t (7 6?20, 00 zt na wynagmdzen/'e + 326,33 zt
sktadka na ubezpieczenia spoteczne nalezne od pracodawcy).

Max. 2 759,56 2t (2 340,00 zt na wynagrodzenie + 419,56 zt sktadka
na ubezpieczenia spoteczne nalezne od pracodawcy).

na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce, przypadajgce od miesigca
ztozenia wniosku




Tarcza a 9\/ vV
Antykryzysowa I

dofinansowanie czesci kosztow

WYNAGRODZEN PRACOWNIKOW

Dofinansowanie jest wyptacane W okresach
miesiecznych, po ztozeniu przez przedsigbiorce

oswiadczenia o zatrudnianiu w danym miesiacu
pracownikow objetych umowa, oraz kosztach
wynagrodzen kazdego z tych pracownikow i naleznych
od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia

spoteczne, wedtug stanu na ostatni dzien
miesigca, za ktory dofinansowanie jest wyptacane.
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Infolinie ws. Tarczy Antykryzysowe;:
Powiatowy Urzad Pracy w Tychach e 1327815868
ul. Budowlanych 59 698609 167
e-mail: poczta@pup.tychy.pl e 698609 168

« 698609170
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